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= SINDHOSPI

OFICIO SINDHOSPI CIRCULAR N° 02/2022

Teresina, 09 de agosto de 2022.

Interessados — Hospitais, Clinicas, Casas de Saude, Laboratérios de Pesquisa e Anélises Clinicas do
Piaui.

Assunto — Piso Salarial - Enfermagem

Prezadores Senhores (as),

Considerando nosso compromisso com 0s associados e a categoria de satde em geral, vimos
pelo presente informar que como de conhecimento de todos, a Lei n® 14.434/2022, promulgada pelo
Presidente da Republica, na ultima sexta feira (05 de agosto de 2022), deu nova redacdo a Lei n°
7.498/86, a qual dispbe sobre a regulamentacdo do exercicio da enfermagem, estabelecendo novo
piso salarial dos enfermeiros, técnicos, auxiliares de enfermagem e parteiras.

A lei traz em seu bojo, a obrigatoriedade imediata de sua aplicacdo, como se infere do art. 2°
e 881° e 29 destacando que os contratos e convencdes coletivas devem respeitar o piso salarial
imposto, se caracterizando ilegal e ilicita a sua desconsidera¢do ou supressao.

Nesta quadra, em razdo de termos hoje um Convencdo Coletiva com o sindicato laboral
representante da categoria dos enfermeiros (SENATEPI), se faz primordial que apresentemos 0s
noVos pisos a serem praticados, em observancia a nova lei e também ao primado da proporcionalidade
do salario hora das demais jornadas. Haja vista que apesar da lei ndo mencionar para qual jornada o
piso é aplicado, por decorréncia l6gica e respeito ao disposto no art. 7, Incisos V e Xlll da
Constituicdo Federal, entendemos que o piso deve partir da jornada constitucional de 44 (quarenta e
quatro) horas, conforme compreenséo ja materializada pelo préprio Tribunal Superior do Trabalho
na Orientacédo Jurisprudencial n° 358 da SDI-1.

Assim, segue abaixo o0 valor dos novos pisos, usando como parametro a Lei 14.434/2022, ja
aplicada a proporcionalidade as jornadas inferiores a 44 horas, ressaltando que a jornada 12X36 é
equiparada a jornada 44 horas, sendo vejamos:

CATEGORIA PISO 44H PISO 3&6H PISO 30H
ENFERMEIRD | RF 4.750,00| R$ 3.886,36 | RS 3.2358.64
TECHMICD EM
ENFERMAGEM
AUXILIAR EM
ENFERMAGEM

RF 332500 Rs 272045 | RF  2267.04

R 237500 RS 194318 |RE% 1.619.32
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Porém, cumpre-nos salientar que por ndo concordarmos com a forma abrupta e
inconstitucional da aplicacéo do piso, que n&o respeita as convengdes coletivas ora vigentes, as quais
sdo atos juridicos perfeitos, conforme art. 5, Inc. XXXVI da Constituicdo Federal, somado ao fato da
prevaléncia do negociado sobre o legislado, a subtracdo indevida dos sindicatos pelo Poder Publico
nas negociacOes salariais da iniciativa privada, a violacdo ao principio da liberdade de contratacéo, a
violacdo ao principio da razoabilidade, a auséncia de regime de transicdo habil (aplicacdo imediata
dalei), a ofensa ao principio da confianca legitima e boa-fé do cidad&o, os quais garantem estabilidade
nas relagdes juridicas, cumulada a auséncia de fonte de custeio prévia e tantas outras ilegalidades, a
Confederacdo Nacional de Saude — CNS, 6rgdo maximo de representacdo da categoria econémica da
salde, apresentou ontem (08/08/2022) uma Acéo Direta de Inconstitucionalidade (ADI 7222) perante
0 Supremo Tribunal Federal.

A mesma foi distribuida para o Ministro Roberto Barroso, o qual ira apreciar pedido liminar
para suspender os arts. 15-A, 15-B e 15-C da Lei 7.498/1986, até o julgamento de mérito da demanda
pelo Plenério da Suprema Corte, tudo com o arrimo de se evitar um desastre nas financas das empresas
e 0 proprio resguardo dos postos de trabalho, vez que em mantida a obrigatoriedade de obediéncia
imediata do piso, ocorrerdo demissfes em massa de trabalhadores, sem olvidar no encerramento das
atividades empresariais.

Valendo frisar que o SINDHOSPI em conjunto com todas as demais entidades representativas
do setor, estdo em constante dialogo com o Congresso Nacional, com o escopo de construir solucfes
a grave crise ora enfrentada.

Qualquer fato novo informaremos imediatamente a categoria, nos colocando desde ja a
disposicao para demais esclarecimentos, informando, ainda, que poderao ter acesso a estas e outras
informacdes em nosso site www.sindhospi.com.br.

Na oportunidade, apresentamos votos de elevada estima e distinta consideracéo.
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Antﬁri‘iOlG_GTn"eS\dQs Neves Dr. Jefferson Clerke Lopes Campelo

Coordenador de Po{‘ftica Salarial e Negociacdo Preside’pte do,SINDHOSPI -
Coleti DHOSP part : ? 23
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Thiago Ramon Soares Brandim
Assessor Juridico
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